Társadalmi célok és alapvető elvek érvényesülése a Norvég Civil Támogatási Alap által támogatott programokban
Az EGT/Norvég Civil Támogatási Alap átfogó célja, hogy segítse a magyarországi civil társadalom fejlődését, valamint erősítse részvételét a társadalmi igazságosság, a demokrácia és a fenntartható fejlődés alakításában. A Norvég Civil Támogatási Alap olyan programokat támogat, amelyek együttműködésre, összefogásra, a társadalom tagjai és csoportjai közötti bizalom erősödésére, valamint az érintett felek közti kölcsönös tiszteletre és párbeszédre építő eszközökkel próbálnak megoldást találni társadalmi problémák rendezésére, közösen elfogadott társadalmi célok eléréséhez.

Az Alap kiemelt figyelmet fordít az alábbi szempontokra:

1. Az emberi és állampolgári jogok érvényesítése;

2. a jó kormányzás,
 az átláthatóság és részvételi demokrácia elősegítése; 

3. a kisebbségi jogok, az esélyegyenlőség
 érvényesítése (elsősorban etnikai, vallási, nyelvi, valamint szexuális orientáció alapján); 

4. a rasszizmus, az idegengyűlölet, az antiszemitizmus, a homofób viselkedésminták, valamint kifejezetten a gyűlöletbeszéd- és cselekmények visszaszorítása;

5. a megkülönböztetés és kirekesztés helyett a tolerancia, a társadalmi befogadás és sokszínűség erősítése;

6. a szegénységből és társadalmi egyenlőtlenségekből adódó problémák megértése, enyhítése, megoldása (különös tekintettel a roma népesség helyzetére);

7. a nemek közti egyenlőség elősegítése; továbbá a nemi és családon belüli erőszak, valamint az emberkereskedelem visszaszorítása;

8. a kultúrák közti különbségek megismerése és elfogadása;

9. a környezeti, társadalmi fenntarthatóság szempontjainak érvényesítése.

Mindez elsősorban azt jelenti, hogy a pályázóknak a fenti témákat illetően kell értelmezniük és megtervezniük saját útitervüket:  végig kell gondolniuk, hogy az utazás és tapasztalatszerzés révén hogyan tudnak hozzájárulni ahhoz, hogy a fenti ügyekben Magyarországon változás, előrelépés történjen. 

Természetesen nem szükséges minden programnak minden témához kapcsolódnia, csak a program szempontjából értelmezhető összefüggésekre, kapcsolódási pontokra kell kitérni.
Mit jelent ez konkrétan?

A pályázat beadásakor azt kell végiggondolni, hogy a tanulmányút végén milyen jó példákat, gyakorlatokat „hozhatnak haza” magukkal, miről számolhatnak be a támogató országok megismerése nyomán pl. az alábbi területeken:

Az emberi és állampolgári jogok azok a jogok és szabadságjogok, amelyek minden embert születésüktől fogva egyenlően megilletnek. Olyan alapvető polgári és politikai jogokat foglalnak magukba, mint az élethez vagy a szabadsághoz való jog, a vélemény és kifejezés szabadsága, a törvény előtti egyenlőség, valamint gazdasági, szociális és kulturális jogokat, mint a kulturális életben való szabad részvétel joga, élelemhez, neveléshez és munkához való jog.
A jó kormányzás állami és nem állami szereplők együttműködésén alapuló összehangolt, közös javak előteremtésére irányuló egységes elvek és célok mentén végzett közös cselekvés. Döntéshozatali folyamat, amely arra irányul, hogy a közügyek és a magánszféra közötti érintkezést megteremtse. Ebben a folyamatban konszenzust keresnek a különböző szereplők, egy együttműködési hálózat alakul ki, amelyben a civilek és az üzleti szféra is szerepet vállal.

Az átláthatóság azon alapszik, hogy egy rendszer irányítása és működése tekintetében valamennyi információ minden érdeklődő számára szabadon hozzáférhető.
A részvételi demokrácia a nép közügyekben való részvételének egy olyan megoldása, amikor a választásra jogosultak az eldöntendő ügyekben közvetlenül tudnak véleményt nyilvánítani, illetve részt venni a döntésekben. Ez a módszer jelentősen eltér a képviseleti demokráciától, ahol a választásra jogosultak képviselőket bíznak meg azzal, hogy helyettük és érdekükben a döntésekben részt vegyenek, illetve nevükben döntsenek.

A kisebbségi jogok, az esélyegyenlőség érvényesítése elsősorban az etnikai, vallási, nyelvi, valamint szexuális orientáció szerint kisebbségben lévő csoportok életében.
A rasszizmus, az idegengyűlölet, az antiszemitizmus, a homofób viselkedésminták, valamint kifejezetten a gyűlöletbeszéd- és cselekménynek visszaszorítása. Az interneten megjelenő gyűlöletbeszéd helyes kezelése, a túlreagálások elkerülése, a problémák valódi gyökereinek feltárását segítő kérdések megtalálása, eltérő véleményekre való nyitottság, ellenségkép nélküli kommunikáció stb.
A megkülönböztetés és a kirekesztés helyett a tolerancia és társadalmi befogadás valamint a sokszínűség erősítése, különböző társadalmi csoportok közötti kapcsolódási lehetőségek teremtése, csoportközi – illetve kifejezetten a kirekesztett csoportokkal való – együttműködés lehetőségének megteremtése.
A szegénységből és társadalmi egyenlőtlenségekből adódó problémák megértése, enyhítése, megoldása – különös tekintettel a roma népesség helyzetére; a hátrányos helyzetű emberek speciális igényeinek figyelembe vétele. A leszakadók, elesettek támogatása, függőségi helyzetük csökkentése, saját erejük növelése.
A nemek közti esélyegyenlőség elősegítése: a nők aktív részvételének segítése és beleszólási lehetőségük támogatása a döntéshozási folyamatok során, odafigyelés a kisgyermekes anyák igényeire, gyermekvállalás előtt álló nők szükségleteinek figyelembe vétele (fizetési szintben nincs megkülönböztetés a férfi és női munkavállalók között).
A kultúrák közti különbségek megismerése és elfogadása:  az egymás iránti kölcsönös tisztelet (pl. konfliktusok kezelése és gyökerük feltárása során végig kell gondolni és figyelembe kell venni a kultúrák különbözőségéből adódó lehetséges okokat, együttműködések kezdeményezése során át kell gondolni az eltérő szerveződésből/szocializációból adódó kihívásokat), a saját vélemény megjelenítése mások véleményének és emberi méltóságának tiszteletben tartásával.
Környezeti, társadalmi fenntarthatóság szempontjainak érvényesítése a társadalmi haladás - méltányos életkörülmények, szociális jólét - elérése, megtartása érdekében a gazdasági fejlődés biztosítását és a környezeti feltételek megőrzését jelenti. A méltányos életkörülmények, a megfelelő életminőség, jólét biztosítását kifejező célkitűzés mindenkire - a jövő nemzedékekre is - vonatkozik. A fenntartható fejlődés tehát elismeri és céljának tekinti az egymást követő nemzedékek megfelelő életminőséghez való egyenlő jogának biztosítását, s az ezzel összefüggésben álló kötelességek teljesítését.
A fenti felsorolás csak egy rövid példatár, amely a horizontális szempontok érvényesülési lehetőségének megértését kívánja elősegíteni az ifjúsági tanulmányutakra pályázóknak. A felsoroltakon kívül természetesen még igen sokféle lehetőség kínálkozhat a szempontok érvényesülésére/érvényesítésére.
�	 A jó kormányzás hat alapelve a következő: (1) részvételre és bevonásra épít, (2) elszámoltatható, (3) átlátható, (4) felelős, (5) hatékony és (6) jogrendet követő. Ebből következik a korrupció iránti zéró tolerancia, a kisebbségek álláspontjának figyelembe vétele, valamint a társadalom legsérülékenyebb csoportjainak meghallgatása a döntéshozás során.





�	 A bármilyen okból hátrányos helyzetű csoportok egyenlő hozzáférése az adott szervezet vagy projekt erőforrásaihoz, eredményeihez, illetve egyenlő esélyű részvétele annak működtetésében, végrehajtásában. Ennek érvényesítése során figyelembe kell venni az érintett csoportok speciális körülményeit és igényeit, a tevékenységeket ezekhez igazodva kell megtervezni és megvalósítani.





�	 A multikulturális tudatosság a kultúrák és hagyományok sokszínűségének figyelembe vétele, az arról való tudás és arra irányuló tisztelet, ami az egyenlőtlenségek csökkentésére irányuló európai törekvések egyik alapértéke.





�	 A fenntartható fejlődés olyan fejlődési út, amely egyszerre figyelemmel van a környezet eltartóképességére, a társadalom jóllétére és a gazdaság erősítésére úgy, hogy a ma élő emberek boldogulása ne menjen az utánunk jövő nemzedékek életkörülményeinek rovására. 





