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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS ÉS ÚTMUTATÓ

Norvég Civil Támogatási Alap
Makroprojektek
Az Ökotárs Alapítvány, az Autonómia Alapítvánnyal, a Demokratikus Jogok Fejlesztéséért Alapítvánnyal és a Kárpátok Alapítvány-Magyarországgal közösen pályázatot hirdet makroprojektek támogatására az EGT/Norvég Civil Támogatási Alap keretében a magyarországi civil társadalom jog- és érdekérvényesítő, közösségszervező és mozgósító képességének növelése céljából. 

Pályázatokat két témakörben lehet benyújtani: 

· I. témakör: az országos vagy regionális szinten működő az emberi jogi, jog- és érdekérvényesítő civil szervezetek hosszú távú megerősítése, stratégiájuk, kapacitásaik fejlesztése, munkájuk támogatása ÉS tudásuk, tapasztalataik, képességeik átadása a civil szektor más szervezeteinek a (1) demokrácia és emberi jogok, (2) női jogok és esélyegyenlőség, (3) ifjúsági és gyermekjogok területén.  

· II. témakör: az országos vagy regionális szinten működő, szervezet- és közösségfejlesztő civil szervezetek hosszú távú megerősítése, stratégiájuk, kapacitásaik fejlesztése, munkájuk támogatása ÉS tudásuk, tapasztalataik, képességeik átadása a civil szektor más szervezeteinek, a szektor megújítása érdekében.

A pályázóknak mindkét témakörben vállalniuk kell, hogy a projekt keretében tudásukat, tapasztalataikat átadják más, kisebb helyi/regionális civil szervezeteknek/csoportoknak, ennek érdekében képzési, mentori, coaching stb. programokat indítanak. Az I. témakörben minden pályázó szervezetnek legalább 10, a II. témakörben legalább 15 szervezettel kell együtt dolgoznia. 

A projekteknek figyelmet kell fordítaniuk a Norvég Alapok kiemelt – horizontális – szempontjaira (ezek listája alább, a részletes felhívásban található).

A pályázatra olyan – Magyarországon legalább 3 éve bejegyzett, a fenti területeken tevékenykedő – civil szervezetek (egyesületek, alapítványok és szövetségek) jelentkezhetnek, amelyek megfelelnek a következő feltételeknek: önkéntes alapon szerveződő, közcélú, nem haszonszerzés céljából alakult nonprofit szervezetek, amelyek függetlenek a helyi, regionális és központi kormányzattól, közintézményektől, köztestületektől, politikai pártoktól, valamint for-profit szervezetektől.

Az I. témakörben elnyerhető összeg legalább 50 000, legfeljebb 120 000 €. (34 894 800 Ft) 

A II. témakörben elnyerhető összeg legalább 50 000, legfeljebb 140 000 €. (40 710 600 Ft)

A makroprojektek támogatására fordítható teljes keretösszeg legfeljebb 3,8 millió €. 

Egy szervezet főpályázóként egy pályázatot nyújthat be, és ezen kívül egy pályázatban szerepelhet partnerként.

A támogatott projektek legalább 24, legfeljebb 33 hónap hosszúak lehetnek. 

A pályázatok kétfordulósak, az első fordulós pályázatok beadási határideje: 2013. március 29 (péntek) 18.00 óra
További információért lásd: www.norvegcivilalap.hu.
A pályázatot az Ökotárs Alapítvány kezeli, egy négy szervezetből álló konzorcium vezetőjeként.

A jelen kiírásban ismertetett makroprojektek témagazdái:

Közösség- és szervezetfejlesztés:

Ökotárs Alapítvány

Tel: (1) 411-3500, email: okotars@norvegcivilalap.hu
Emberi jogok, érdekérvényesítés és esélyegyenlőség:

DemNet

Tel: (1) 411-0410, email: demnet@norvegcivilalap.hu
Ifjúsági és gyermekjogok:

Kárpátok Alapítvány-Magyarország

Tel:(36) 516-750 email: karpatok@norvegcivilalap.hu 
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Az Ökotárs Alapítvány, az Autonómia Alapítvánnyal, a Demokratikus Jogok Fejlesztéséért Alapítvánnyal és a Kárpátok Alapítvány-Magyarországgal közösen pályázatot hirdet makroprojektek támogatására az EGT/Norvég Civil Támogatási Alap keretében a magyarországi civil társadalom jog- és érdekérvényesítő, közösségszervező és mozgósító képességének növelése céljából. 

Jelen pályázati felhívás két részből áll:

I. témakör: emberi jogok és érdekérvényesítés

II. témakör: közösség- és szervezetfejlesztés

A pályázat konkrét célja

I. témakör: az országos vagy regionális szinten működő az emberi jogi, jog- és érdekérvényesítő civil szervezetek hosszú távú megerősítése, stratégiájuk, kapacitásaik fejlesztése ÉS tudásuk, tapasztalataik, képességeik átadása a civil szektor más szervezeteinek, az alábbi területeken.
Demokrácia és emberi jogok: 

· a civil szervezetek részvételének serkentése, véleményük megjelenítése a helyi, regionális és országos döntéshozatali folyamatokban;

· helyi, regionális és országos közérdekű érdekérvényesítő akciók és kampányok szervezése;

· a párt- és kampányfinanszírozás valamint a közpénzek elköltésének nyomon követése, átláthatóságának növelése akciókkal és kampányokkal;

· az aktív állampolgárság, a polgárok közügyekben való részvételének serkentése;

· az emberi jogok védelme és a jogvédelem fejlesztése, beleértve a kisebbségek jogait (az etnikai, vallási, nyelvi és szexuális kisebbségekét egyaránt), a rasszizmus és az idegengyűlölet elleni fellépést (ideértve a gyűlöletbeszédet és -cselekményeket is);

· a megkülönböztetés és a társadalmi kirekesztés elleni fellépés, az érintett csoportok aktivizálása érdekérvényesítő kezdeményezéseik megerősítése és támogatása;

· a fenti területeken dolgozó civil szervezetek iránti bizalom és támogatás növelése.

Női jogok és esélyegyenlőség: 

· fellépés a nemi megkülönböztetés és erőszak ellen, beleértve a hatásos megelőzés megerősítését;

· a megkülönböztetéssel és kirekesztéssel leginkább érintett csoportok mozgósítása, érdekérvényesítő kezdeményezéseik megerősítése és támogatása;

· a családon belüli és nemi erőszak megelőzését illetve az áldozatok védelmét szolgáló intézményrendszer megerősítése, ehhez szükséges szolgáltatások és rendszerek fejlesztése illetve külföldi jó gyakorlatok átvétele és adaptálása;

· gyakorlatias és hatékony helyi jelző- és indikátorrendszerek kifejlesztése a családon belüli és nemi erőszak áldozatainak megsegítésére, beleértve az átmeneti otthonok férőhelyeinek növelését illetve a szakosodott szociális munkások hálózatainak fejlesztését;

· fenntartható esélyegyenlőségi modellek, kísérletek és rendszerek kidolgozása és megvalósítása;

· a családon belüli erőszak jellemzőinek gyakorlati kutatása és hatásos ellenintézkedések kidolgozása (beleértve az állami beavatkozás hatásosságának vizsgálatát és a szükségletek felmérését), külföldi jó gyakorlatok, szaktudás és módszertanok átvétele;

· szakmapolitikai érdekérvényesítési tevékenység és részvétel a családon belüli erőszak, a gyermek- és fiatalkorú prostitúció elleni fellépés illetve a reproduktív jogok és egészség érvényesítése érdekében;

· szemléletformálás, kapacitásfejlesztés és tapasztalatcsere a szektorok közötti együttműködés érdekében (pl. a bíróságok és a rendőrség tekintetében).

Ifjúsági és gyermekjogok: 

· az ifjúságpolitika, ifjúsági munka és tájékoztatás fejlesztése országos szinten (beleértve a fiatalok és a velük foglalkozó civil szervezetek helyzetének pontosabb felmérését) az aktív részvétel, az alulról jövő kezdeményezés és a nem formális tanulás eszközeinek felhasználásával, különös figyelemmel a vidéki területek és a kistelepülések elérésére;

· az ifjúsági és a gyerekekkel foglalkozó civil szervezetek fejlesztése: az új kezdeményezések elindulásának segítése, ifjúsági szervezetek létrehozása, kapacitásfejlesztés és hálózatépítés, a működő csoportok közötti tapasztalatcsere valamint a szektorok közötti kapcsolatteremtés, különös tekintettel a társadalmi és nemi megkülönböztetés elleni fellépésre és a sokszínűségre;

· a fiatalok és a gyerekek önszerveződésének, érdekképviseletének és -érvényesítésének elősegítése elsősorban országos szinten, a felelős állampolgárság és a kritikus gondolkodás képességének fejlesztésével;

· a fiatalok aktív állampolgárságának és társadalmi részvételi aktivitásának fejlesztése (főként a nem formális tanulási formák elterjesztésével illetve az ifjúsági munka társadalmi elismertségének növelése révén), a döntéshozatalba való bevonásuk növelése, a fiatalok erre való felkészítése készségeik fejlesztésével és részvételi alkalmak teremtésével, véleményük meghallgatásával;

· a fiatalok munkanélküliségének csökkentése, elsősorban a nem-formális tanulási módszerek illetve újszerű foglalkoztatási formák elterjesztésével, intenzív képzéssel, tanácsadással, munkakeresési támogatással, az iskola és a munkahely közötti átmenet megkönnyítésével;

· fellépés az ifjúsági és gyermekszegénység ellen, az oktatási szegregáció és esélyegyenlőtlenség csökkentése;

· fellépés a megkülönböztetés ellen, a sokszínűség, a kultúrák közötti párbeszéd és az esélyegyenlőség népszerűsítése a fiatalokért és az ő körükben, különös tekintettel a roma fiatalokra és gyerekekre, elsősorban a nem formális tanulás eszközeivel és a mobilitás növelésével;

· szemléletfomálás a fiatalok körében, a figyelem felhívása a társadalmi kirekesztés, a rasszizmus, az idegengyűlölet a gyűlöletbeszéd és -cselekmények elleni fellépés fontosságára, mindezen témák beépítése az ifjúsági munkába, a fiatalok tájékoztatásába és az ifjúságpolitikába.  

A kisebbségek és megbélyegzett társadalmi csoportok elleni gyűlöletbeszéd és -cselekmények elleni fellépést valamilyen formában tartalmazó projektek előnyt élveznek. 

A projektben kötelezően végzendő tevékenységek az alábbiak. 

1) A pályázó szervezet saját kapacitásainak stratégiai fejlesztése a fenti és ahhoz kapcsolódó területeken legalább 3 éves kitekintéssel és tervezéssel, illetve a területekhez tartozó célok elérését szolgáló, azzal közvetlenül összefüggő tevékenységek.

2) Tudás- és tapasztalatátadás illetve készségfejlesztési szolgáltatások nyújtása legalább 10 kisebb, helyi/regionális civil szervezet vagy informális csoport számára a demokráciafejlesztésben, az emberi jogok védelmében és az esélyegyenlőség erősítésében játszott szerepük növelése, valamint a szervezetek mozgósítása és fenntarthatósága érdekében. 


További cél a kapacitásfejlesztő programokban részt vevő szervezetek szakmai felkészítése, támogatása (az egyszerű pályázatíráson túlmenően) annak érdekében, hogy sikeres projekteket fejlesszenek és pályázatot nyújtsanak be az EGT/Norvég Civil Támogatási Alap későbbi, hasonló témájú pályázati kiírásain. 

Előnyt élvez a támogató országok (Norvégia, Izland, Liechtenstein) szervezeteivel és intézményeivel való nemzetközi együttműködés a demokráciafejlesztés, az emberi és női jogok valamint az esélyegyenlőség területén, a jó gyakorlatok és módszerek átvétele valamint a tapasztalatok cseréje érdekében. 

II. témakör: az országos vagy regionális szinten működő, szervezet- és közösségfejlesztő civil szervezetek hosszú távú megerősítése, stratégiájuk, kapacitásaik fejlesztése ÉS tudásuk, tapasztalataik, képességeik átadása a civil szektor más szervezeteinek, a szektor megújítása érdekében az alábbi területeken:

· a nagy, országos civil szervezetek felelősségének és szerepének újradefiniálása, különös tekintettel a kisebb helyi és regionális szervezetekkel való együttműködéseikre a szervezetek közösségi beágyazottságának növelése és a közpolitika alakításában való részvételük serkentése érdekében;

· a helyi/regionális csoportok és szervezetek segítése a szektor jelenlegi helyzetéből való kilábalásban, az előrelépés új útjainak és irányainak keresésére való ösztönzése, a civil részvétel és aktivitás elért szintjének megtartása és növelése érdekében;

· a helyi csoportok és szervezetek segítése céljaik és a közösségekben játszott szerepük megértése, (újra)meghatározása érdekében, hogy rátaláljanak saját stratégiájukra és tevékenységeikre annak érdekében, hogy a helyi/regionális közélet és -politika aktív és élő alakítóivá válhassanak, vagy azok maradjanak;

· a szervezetek és közösségeik segítése az olyan rögzült gondolkodási és cselekvési utak felismerésében és megváltoztatásában, amelyek gátolják további fejlődésüket, beleértve az önreflexió és önértékelés képességét és az ehhez szükséges készségek fejlesztését;

· folyamatos, rendszeres szakmai támogatás (coaching, mentorálás stb. formájában) a helyi/regionális szervezeteknek a társadalmi bázis építése, az érdekérvényesítési képességek, a stratégiai gondolkodás és működés fejlesztése és gyakorlattá válása érdekében. 

A projekteknek figyelemmel kell lenniük a demokratikus értékekre, mint a jó kormányzás, az átláthatóság, a női esélyegyenlőség, a nyitott és befogadó táradalom illetve a kulturális sokszínűség, és ezek érvényesítését megközelítésük részévé kell tenniük. 

A projektben kötelezően végzendő tevékenységek az alábbiak:
1) A pályázó szervezet saját kapacitásainak stratégiai fejlesztése a fenti és ahhoz kapcsolódó területeken legalább 3 éves kitekintéssel és tervezéssel. A területekhez tartozó célok elérését szolgáló, azzal közvetlenül összefüggő tevékenységek, pl. új módszerek kidolgozása vagy a már meglévők fejlesztése a közösség- és szervezetfejlesztés terén a munka hatásosságának növelése érdekében. 

2) Tudás- és tapasztalatátadás illetve készségfejlesztési szolgáltatások nyújtása legalább 15 kisebb, helyi/regionális civil szervezet vagy informális csoport számára a fenntarthatóság, a hálózatfejlesztés, a közösségfejlesztés és -szervezés, közösségi akciók tervezése és kivitelezése terén, annak érdekében, hogy ezek képessé váljanak a helyiek mozgósítására és bevonására, a közéletben és -politikában való hatékonyabb részvételre.


További cél a kapacitásfejlesztő programokban részt vevő szervezetek szakmai felkészítése, támogatása (az egyszerű pályázatíráson túlmenően) annak érdekében, hogy sikeres projekteket fejlesszenek és pályázatot nyújtsanak be az EGT/Norvég Civil Támogatási Alap későbbi, hasonló témájú pályázati kiírásain. 

Előnyt élvez a támogató országok (Norvégia, Izland, Liechtenstein) szervezeteivel és intézményeivel való nemzetközi együttműködés a közösség- és szervezetfejlesztés, kapacitásépítés területén, a jó gyakorlatok és módszerek átvétele valamint a tapasztalatok cseréje érdekében. 

Egyik témakörben sem támogathatók CSAK a már létező szövetségek, hálózatok fejlesztésére irányuló projektek, előnyben részesülnek az új szervezeteket/csoportokat bevonó programok. Továbbá, a tapasztalatátadási és készségfejlesztési tevékenységeknek folytatólagosnak, rendszeresnek és eredmény-orientáltnak kell lenniük, építve az aktív részvételre, a szervezetek életéhez konkrétan és aktuálisan kapcsolódó gyakorlatias tudást kell átadniuk, nem szorítkozhatnak csupán pl. egy-egy képzés megtartására, kiadvány terjesztésére.

A program projektszemléletű pályázatokat támogat, azaz nem támogathat: 

· politikai szervezeteket vagy azok jelöltjeit;

· beruházásokat (kivéve, ha szerves részét képezik a projektnek); 

· föld és ingatlan vásárlást;

· általános működési és eszközbeszerzési költségeket (kivéve, ha az egy egyébként támogatható projekt szerves része);

· elsősorban szabadidős célú tevékenységeket.

A Norvég Alapok által meghatározott kiemelt – horizontális – témák a következők: demokrácia, emberi jogok – különös tekintettel a kisebbségi jogokra (etnikai, vallási, nyelvi, valamint szexuális orientáció alapján); jó kormányzás, átláthatóság és részvételi demokrácia; a rasszizmus, az idegengyűlölet, az antiszemitizus és a homofóbia elleni harc; a megkülönböztetés, a társadalmi egyenlőtlenségek, a gyűlöletbeszéd- és cselekmények, a szexuális zaklatás, a nők elleni erőszak és emberkereskedelem elleni fellépés; valamint a roma népesség, a tolerancia és a társadalmi sokszínűség. További területek: környezet- és klímavédelem, jóléti szolgáltatások megszervezése.

Pályázó szervezetek köre

I. témakör: a széles értelemben vett emberi és állampolgári jogok védelmével és érvényesítésével foglalkozó, Magyarországon bejegyzett, országos vagy regionális hatókörű civil szervezetek (beleértve a női esélyegyenlőséggel és az ifjúsági jogok védelmével, fejlesztésével foglalkozó szervezeteket is), amelyek a pályázat beadásának napja előtt legalább 3 évvel kerültek bejegyzésre, és tevékenységüket azóta folyamatosan végzik. 

Jogi formájuk szerint pályázhatnak:

- az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. tv. alapján létrehozott civil szervezetek, szövetségek (kivéve a pártokat, kamarákat, köztestületeket, munkaadói és munkavállalói érdekképviseleti szervezeteket, a biztosító egyesületeket, valamint az egyházakat);

- az 1959. évi IV. tv. (Polgári Törvénykönyv) alapján létrehozott egyesületek és alapítványok (ide nem értve a közalapítványt);

- a 2006. X. tv alapján létrehozott szociális szövetkezetek (ide nem értve a foglalkoztatási szövetkezeteket).

A pályázó szervezeteknek köztartozás-mentesnek és politikai szervezetektől, pártoktól, közigazgatási szervektől és intézményektől illetve a helyi önkormányzatoktól függetlennek kell lenniük. (Alapítványok esetében az alapítók között, egyesület esetében a közgyűlésben nem lehetnek többségben az előbb felsoroltak.)

II. témakör: szervezet- és közösségfejlesztéssel foglalkozó, Magyarországon bejegyzett, országos vagy regionális hatókörű civil szervezetek, amelyek a pályázati beadásának napja előtt legalább 3 évvel kerültek bejegyzésre és tevékenységüket azóta folyamatosan végzik. 

Jogi formájuk szerint pályázhatnak:

- az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. tv. alapján létrehozott civil szervezetek, szövetségek (kivéve a pártokat, kamarákat, köztestületeket, munkaadói és munkavállalói érdekképviseleti szervezeteket, a biztosító egyesületeket, valamint az egyházakat);

- az 1959. évi IV. tv. (Polgári Törvénykönyv) alapján létrehozott egyesületek és alapítványok (ide nem értve a közalapítványt);
- a 2006. X. tv alapján létrehozott szociális szövetkezetek (ide nem értve a foglalkoztatási szövetkezeteket);
- a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény szerint létrehozott, magánszemélyek kizárólagos tulajdonában álló nonprofit gazdasági társaságok. 

A pályázó szervezeteknek köztartozás-mentesnek és politikai szervezetektől, pártoktól, közigazgatási szervektől és intézményektől illetve a helyi önkormányzatoktól függetlennek kell lenniük. (Alapítványok esetében az alapítók között, egyesület esetében a közgyűlésben nem lehetnek többségben az előbb felsoroltak.)

Egy szervezet erre a felhívásra egy pályázatot nyújthat be főpályázóként és további egy pályázatban vehet részt partnerként. 

A projektek időtartama

A támogatott projektek legalább 24, legfeljebb 33 hónap hosszúak lehetnek.

A projektek végrehajtását a támogatási döntés közzétételének napján (2013. augusztus közepén) lehet megkezdeni. A projektek zárásának legvégső határideje 2016. április 30. 

Határidők
Az első fordulós pályázatok beadási határideje: 2013. március 29. (péntek) este 6 óra. 

A második fordulós pályázatok tervezett beadási határideje: 2013. június 17.
Támogatási összegek és önrész
A makroprojektek támogatására fordítható teljes keretösszeg legfeljebb 3,8 millió €. 

I. témakörben az elnyerhető összeg legalább 50 000, legfeljebb 120 000 € (százhúszezer EUR) azaz 14 539 500 - 34 894 800 Ft.

II. témakörben az elnyerhető összeg legalább 50 000, legfeljebb 140 000 € (száznegyvenezer EUR), azaz 14 539 500 - 40 710 600 Ft. 

Azon projektek esetében (mindkét témakörben), amelyek partnerszervezetet vonnak be a támogató országok valamelyikéből, a maximum támogatási összeg legfeljebb 10%-kal növelhető (132 illetve 154 ezer €-ra). Ezt a kiegészítő támogatást a nemzetközi együttműködéssel kapcsolatban felmerült közvetlen költségekre kell fordítani. 

A költségvetést forintban kell benyújtani (a pályázati adatlap táblázata a forintösszegeket automatikusan euróra váltja, az InforEuro által a pályázati felhívás közzétételét megelőző hónapra számított hivatalos árfolyam felhasználásával). A támogatási szerződés euróban fogja tartalmazni az elfogadott költségvetést, a támogatás összegét, az utalási részleteket és az önrészt. A főpályázó a forint számlájára euróban kapja a támogatást, ami így automatikusan forintra váltódik. Az utalás napján a pályázó bankja által használt váltási árfolyam lesz a forintban felmerülő költségek elszámolásához használt árfolyam. 

A több részletben utalt támogatás esetén minden elszámolásban a költségek kifizetéséhez képest legutolsókét átutalt részlet váltási árfolyamát kell használni. Az egyes részletek utalása közötti árfolyamkockázatot a támogatott szervezetnek kell viselnie. Kivételes esetben, ha a projekt költségei főként euróban merülnek fel, a pályázó kérheti a támogatás részben vagy egészben Eruóban történő kifizetését., melyet az adományi szerződésben rögzíteni kell. Ha bizonyos költségek nem euróban (hanem harmadik pénznemben) keletkeznek, akkor szintén az InfoEuro árfolyamát kell használni az elszámolás során: 

(http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/inforeuro_en.cfm)
Minden pályázó szervezetnek a teljes költségvetés legalább 10%-át kell önrészként biztosítania. Ennek legalább fele (azaz a teljes költségvetés 5%-a) készpénzbeli önrész kell legyen, legfeljebb fele lehet természetbeni önrész, azaz önkéntes munka. (Természetbeni önrészként csak az önkéntes tevékenység számolható el!) Az önkéntes munka értékének kiszámításánál a 350/2011. Kormányrendelet 4.§ (5) bekezdésében foglalt szabály az irányadó, azaz önkéntes munka egy órára jutó értékének számításánál a mindenkori kötelező legkisebb havi munkabér százhatvanad részét kell figyelembe venni. Ettől csak a különleges készségeket, szaktudást igénylő, magas piaci értéket képviselő önkéntes tevékenység esetében lehet eltérni. 

Az önrész forrása nem lehet a Svájci-Magyar Civil és Ösztöndíj Alapból illetve az Ökotárs Alapítvány más pályázatain elnyert támogatás!

Elszámolható és nem elszámolható költségek
Minden, a projekt végrehajtásához indokolt és szükséges közvetlen költség elszámolható, amely a támogatott szervezetnél vagy partnereinél merülnek fel, az alábbiak szerint:

· a projekt végrehajtása alatt keletkeznek;

· szerepelnek a pályázatban beadott projekt költségvetésben;

· szükségesek a projekt végrehajtásához;

· azonosítható és ellenőrizhető, a projekt megvalósító vagy partnerei számviteli nyilvántartásában elszámolt költségek;

· ésszerűek, indokoltak és megfelelnek a hatékony és eredményes pénzgazdálkodás feltételeinek, különösen a hatékonyság és gazdaságosság feltételének;

· megfelelnek a vonatkozó jogszabályoknak.

Figyelemmel a fentiekre az alábbi közvetlen költségek támogathatók:

· a projektben résztvevő alkalmazottak bér- és járulékköltsége;

· a projektben résztvevő alkalmazottak és egyéb résztvevők utazási költségei és napidíja;

· a projekthez szükséges (új vagy használt) berendezések és kellékek kölcsönzése  vagy vásárlása (figyelembe véve az értékcsökkenést);

· szolgáltatások költségei, ideértve a kommunikációs, banki, számviteli költségeket, a rendezvényeket, nyomtatás és kiadvány költségeket, a projekthez közvetlenül kapcsolható irodabérletet, képzések és egyéb szolgáltatások költségeit;

· ingatlanok felújítási, átalakítási és újjáépítési költségei (a projekt közvetlen költségének legfeljebb 50%-áig).

A közvetlen költségeken felül elszámolhatóak még a projekthez csak közvetetten kapcsolódó, de indokolható költségek is, amelyek a pályázó általános működéshez és nem közvetlenül a projekthez kapcsolódnak (irodabérlet, takarítási, karbantartási költségek, közműdíjak, telefon, internet stb.). A közvetett költségeket kétféle módon lehet beépíteni a költségvetésbe:

- tételesen a közvetett költségek között feltüntetve (a közvetlen költségek legfeljebb 10%-ának erejéig), ez esetben lehetőségég nyílik arra, hogy a pályázó a költségékeket az önerő terhére is tervezze. Az elszámolás során e költségeket tételesen el kell számolni. A tételes közvetett költségek nem tartalmazhatnak olyan költségeket, amelyeket a költségvetés (a közvetlen vagy a közvetett költségeknél egyaránt) valamelyik másik tételénél már figyelembe vettek.

- általánosan, a közvetlen költségek legfeljebb 10%-ának erejéig. Ez esetben nem kell a közvetett költségekkel tételesen elszámolni, ugyanakkor ezen tételek önerőként nem elszámolhatóak.

Bár az általános közvetett költségekkel nem kell tételesen elszámolni, a szervezet könyvelésében a számviteli szabályoknak megfelelően ezeket is szerepeltetni kell oly módon, hogy ez esetben sem tartalmazhatnak olyan költségeket, amelyeket a költségvetés valamelyik másik tételénél már figyelembe vettek.

Nem számolhatóak el az alábbi költségek:

· föld, telek, ingatlan vásárlás; 

· gépjármű beszerzése;

· új épületek építése;

· hiteltúllépés költsége, egyéb pénzügyforgalmi költségek;

· visszaigényelhető adók (beleértve a visszaigényelhető ÁFÁ-t);

· lízing díjak;

· deviza/valuta árfolyamveszteség;

· jutalékok és osztalék, profit kifizetés;

· kamattartozás kiegyenlítése;

· bírságok, kötbérek és perköltségek (kivéve a közérdekű érdekérvényesítő tevékenység során felmerült perköltségek);

· más forrásokból már finanszírozott tételek;

· a támogatási döntés előtt felmerült költségek. 

Partnerség

A pályázók a megpályázott projektet önállóan, partnerszervezettel vagy más együttműködőkkel közösen is végrehajthatják. A pályázó partnere(i) részt vesz(nek) a projekt előkészítésében és megvalósításában. A végrehajtásba a főpályázón felül maximum három olyan partnerszervezetet lehet bevonni, amelyek a projekt végrehajtása során anyagi támogatásban részesülnek. A partnerek a saját költségeiket jelentve kaphatnak a támogatásból (a partner által a pályázó felé kiállított számla nem számolható el). Minden esetben a főpályázó lesz felelős a megpályázott projekt szakmai és pénzügyi végrehajtásáért. A pályázó ezen kívül további szervezetekkel és intézményekkel is együttműködhet a projekt lebonyolításában, de ezek nem számítanak partnernek és a támogatásból nem részesülhetnek.

Partnerszervezetek lehetnek:

· pályázatot önállóan is benyújtani jogosult magyarországi székhelyű civil szervezetek (ld. fent); 
· az EGT/Norvég Finanszírozási Mechanizmus donor és kedvezményezett országaiban továbbá a Magyarországgal határos többi országban működő szervezetek és intézmények, megkötés nélkül (donor országok: Norvégia, Izland, Liechtenstein; kedvezményezett országok: Észtország, Lettország, Litvánia, Lengyelország, Csehország, Szlovákia, Szlovénia, Románia, Bulgária, Görögország, Ciprus, Málta, Spanyolország, Portugália, további országok: Ukrajna, Szerbia, Horvátország);

· nemzetközi civil szervezetek.

További (a támogatásból nem részesülő) együttműködők lehetnek magyarországi gazdasági társaságok, állami, önkormányzati szervek és intézmények valamint társulásaik.

A partnerségben lebonyolított projektek esetében a pályázatban be kell mutatni, hogy a partneri együttműködés:

· hogyan járul hozzá a projekt eredményeihez (milyen többletet ad ahhoz képest, ha a partnerek a projektet külön-külön valósítanák meg); 

· mi várható az együttműködéstől a konkrét projekteredményen túl, milyen perspektívái vannak az együttműködés folytatásának;

· hogyan oszlanak meg a felelősségek és feladatok a partnerek között (tekintettel a jó kormányzás elvére is);

· hogyan biztosítják a partnerek a szükséges önrészt (az önrész megosztható a partnerek között, de lehetséges, hogy csak a főpályázó biztosítja a teljes saját hozzájárulást).

Pozitív döntés esetén a (fő)pályázó szervezet lesz a szerződéskötő fél, és a támogatás összege a főpályázó részére kerül átutalásra. A főpályázónak és partnere(i)nek a pályázat nyertessége esetén Együttműködési megállapodást kell aláírniuk, amelyet a támogatási döntés kézhezvétele után, de legkésőbb a támogatási szerződés megkötéséig kell eljuttatniuk a lebonyolító alapítványokhoz. Az Együttműködési megállapodásnak tartalmaznia kell a felek kötelezettségeit és jogait, az alábbiak szerint: 
· a költségek felek közötti megosztására vonatkozó pénzügyi megállapodást, ideértve, de nem kizárólagosan a páláyzati támogatás által fedezett költségekből való részesedést;
· a kiadások elszámolása és kifizetése során alkalmazandó átváltási szabályokat;
· közvetett költségek megállapításának módját és maximum összegét;

· a partnerek ellenőrzésére vonatkozó rendelkezéseket;
· tételes és részletes költségvetést, mely egységárakat is tartalmaz;
· viták rendezésének módát és az illetékességet. 

A partnerszervezetek a főpályázón keresztül részesülhetnek anyagi támogatásban: az elszámolások során az Együttműködési megállapodásnak megfelelő kiadásaikkal a nevükre kiállított könyvviteli bizonylatok alapján kell elszámolniuk a főpályázón keresztül a lebonyolító alapítványok felé. A projektek költségeinek elszámolására ugyanazon szabályok és kötöttségek vonatkoznak, mint a főpályázó esetében.

A pályázat folyamata

A makropályázatok benyújtása mindkét témakörben 2 fordulóban történik: 

1) Az 1. fordulóban a pályázónak egy koncepciót kell benyújtania, amely az alábbi elemekből áll:

· a pályázó helyzetértékelése, a fejlesztési szükségletek bemutatása;

· a fejlesztésbe bevonni kívánt szervezetek körének rövid bemutatása és ennek indoklása (miért ezekkel a szervezetekkel kívánnak dolgozni);

· a pályázó szervezet saját kapacitásfejlesztési céljainak, a 3 év múlva elérendő állapot (vízió, jövőkép) rövid bemutatása;

· a szervezet által tervezett készségfejlesztési, tudás- és tapasztalatátadó program céljainak bemutatása és indoklása (miért éppen ezt a célt tűzték ki, milyen változást remélnek elérni a segített szervezetek körében a program célkitűzésein belül);

· az alkalmazható módszerek (tanácsadás, képzések, coaching, mentorálás stb.) rövid bemutatása és választásuk indoklása; 

· bevonni kívánt együttműködők/partnerek (ld. alább) bemutatása és a partnerség indoklása;

· a pályázó szervezetnek a pályázat témakörében végzett eddigi tevékenységének, eredményeinek és kapacitásainak részletes bemutatása.

2) A 2. fordulóban a továbbjutott pályázónak részletes tervet kell készíteniük mind saját stratégiai fejlesztésükről, mind pedig a tudás- és tapasztalatátadási tevékenységekről, az 1. fordulónál ismertetett kérdéseken kívül kitérve még a következőkre:

· a bevonni kívánt szervezetek körében végzett szükségletfelmérés eredményének ismertetése; 

· a program promóciójának módjai (hogyan fogják megismertetni a szervezetekkel a lehetőséget); a jelentkezők közül való választás szempontjai;

· a fejlesztendő szervezetekkel való közös munka részletes módszertana, munka- és ütemterve, valamint a projektben résztvevők felelősségi köre;

· a fejlesztések várható eredményei, azok hasznosulása;
· az eredmények mérésének módszere és értékelése; 

· a projekt kommunikációja (a kommunikáció módjai a projektben résztvevő szervezetekkel, partnerekkel, a projekt lényegének és eredményeinek bemutatása a szélesebb közösség számára, a lebonyolító alapítvánnyal való rendszeres együttműködés és konzultáció módja);
· a partnerekkel/együttműködőkkel való előzetes egyeztetések eredménye (ha voltak ilyenek);
· a tevékenységekkel alátámasztott részletes költségvetés. 

A pályázó szervezet saját döntése alapján szűkítheti a fejlesztendő szervezetek/csoportok körét pl. földrajzi, tevékenységi szempontok szerint, az egyenlő hozzáférés és részvétel lehetőségét azonban minden, az adott feltételeknek megfelelő szervezet számára biztosítania kell!

Felhívjuk a figyelmet arra, hogy a projekt egész időszaka alatt elvárás a lebonyolító alapítvánnyal való szakmai konzultáció, ezért ennek módját/menetét is ismertetni kell a projekt kidolgozása során!

Mind az első, mind a második fordulós pályázat megírására 45 nap áll rendelkezésre. A továbbjutó pályázókkal a 2. fordulós pályamunka kidolgozása során a lebonyolító alapítványok rendszeresen konzultálni fognak a tudásátadási és készségfejlesztési tevékenységek tervezéséről, fenntartva a jogot változtatások, módosítások ajánlására. 

A pályázatok benyújtása

Pályázni a www.norvegcivilalap.hu oldal űrlapkitöltő programján keresztül lehet, a szervezet neve és e-mail címe megadásával történő regisztráció után, az on-line pályázati adatlap kitöltésével, a szintén ott található használati utasítás szerint. Az űrlapon jelölni kell, hogy a pályázatot mely témakörre nyújtják be! Ezeken kívül más kötelezően benyújtandó dokumentum nincs.
Kérjük, fordítsanak gondot az űrlap kérdéseinek értelmezésére, és válaszaikban fogalmazzanak tömören és egyértelműen. (Tájékoztatásként, valamennyi pályázati dokumentum letölthető formában is megtalálható az oldalon.) Kerüljék az általános megfogalmazásokat, legyenek lényegre törőek, segítsék mondanivalójuk megértését. 
Amennyiben az űrlapkitöltő program használatával kapcsolatban technikai problémák merülnek fel, kérjük, bátran forduljanak a lebonyolító alapítványok munkatársaihoz.
A pályázó szervezet illetve projekt formai meg nem felelése miatt kizárt pályázó az erről szóló értesítés kézhezvételét követő 10 napon belül kérheti a megfelelő témagazda alapítványtól a döntés felülvizsgálatát. Ezt a kérést a témagazda továbbítja a Bíráló bizottságnak, amely javaslatot tesz a kérelem elfogadására/elutasítására. Elfogadás esetén a pályázat értékelése a többivel együtt folytatódik. 

Értékelési szempontok és a pályázatok elbírálása
1) Az első fordulós pályázatokat a formai előszűrés után két független értékelő pontozza, és szövegesen is értékeli az alábbi szempontok mentén, 0-3 pontig terjedő skálán: 

a) Milyen szintű a pályázat helyzetértékelése, valóban létező és aktuális problémák megoldására irányul-e?

b) A megfogalmazott célkitűzés megfelel-e a program és azon belül a témakör céljainak és elveinek?

c) Mennyire egyértelmű, jól megfogalmazott és gyakorlati irányultságú a fejlesztési koncepció? 

d) Elérhetőek-e a várt eredmények a projekt végrehajtásával?

e) A szervezet eddigi története és tapasztalatai alapján képes lesz-e a projekt sikeres végrehajtására?

Az e) (a szervezet eddigi tapasztalatai) kritérium kizáró feltétel, azaz ha egy pályázat erre 0 pontot kap mindkét értékelőtől (nem felelt meg), akkor automatikusan elutasításra kerül. Az értékelők pontszámaikhoz írásos indoklást is adnak. A projektek erősorrendjének alapja a pontszámok számtani átlaga lesz.
A pályázatok értékelése során az értékelők kiegészítő kérdéseket tehetnek fel, amelyeket a releváns programkezelő alapítvány munkatársai írásban (e-mailen) továbbítanak a pályázó szervezet felé válaszadási határidő megjelölésével, vagy indokolt esetben személyes látogatáson információkat gyűjtenek (előmonitorozás). A válaszadás elmulasztása a pályázat elutasítását vonja maga után.
Amennyiben a két értékelő véleménye között markáns (10 pontot meghaladó) különbség van, a programkezelő alapítványok egy harmadik szakértőt is felkérnek az adott pályázat értékelésére. Ilyen esetekben a két, egymáshoz közelebb álló pontszám átlaga lesz a pályázat végső pontértéke.
A független értékelők által adott pontszámok átlaga alapján a programkezelő alapítványok felállítják a pályázatok „erősorrendjét”, és meghatározzák azt a küszöbpontszámot, amely felett a továbbjutást javasolják. A döntést mindkét témakörben külön-külön háromfős Bíráló bizottságok hozzák meg. A bizottságok az egyes pályázatokkal összefüggésben szükség szerint meghallgatják a külső értékelők esetleges kiegészítéseit, részletesebb szakmai véleményét, álláspontját is. 

2) A második fordulós pályázatok értékelésének folyamata a fentiekhez hasonló, szempontjai az alábbiak: 

a) Relevancia és aktualitás: a tervezett projekt megfelel-e a program célkitűzéseinek, várható eredményei kielégítik-e a célcsoport tényleges szükségleteit és aktuális igényeit? – 15% 
b) Módszertan: a javasolt módszerek – beleértve a partnerséget is – segítségével elérhető-e a kívánt változás (már a projekt végrehajtása során)? Vannak-e a tervezett projektben újító, innovatív elemek? – 15% 

c) Koherencia: a célok, célcsoportok, tevékenységek, eredmények, hatások és költségigény összhangja – a tervezett tevékenységek kerek egészet képeznek-e, szükségesek és relevánsak-e a projekt céljainak eléréséhez, az eredmények megvalósításához?  – 10% 

d) Tapasztalat és kapacitás: a pályázó szervezet tapasztalata és kapacitásai elegendőek-e a tervezett projekt sikeres végrehajtásához? – 10% 

e) Eredményesség: várható-e az eredmények konkrét hasznosulása/hasznosíthatósága a projekt során és azt követően? – 5%
f) Fenntarthatóság: - vannak-e tervek a pályázó szervezet, a tevékenységek és az eredmények fenntartására, továbbvitelére és elterjesztésére a projekt lezárulta után? – 10% 

g) Kapacitásfejlesztési potenciál – a tervezett project milyen mélységben foglalkozik a pályázó, partnerei, az általa segített szervezetek és más érintettek kapacitásainak, képességeinek fejlesztésével? – 15% 

h) Horizontális elvek: megjelennek-e a horizontális elvek, pl. jó kormányzás, fenntarthatóság és (nemek közötti) esélyegyenlőség a szervezet működésében és a projekt gyakorlatában? – 5% 

i) Kommunikációs terv: biztosított-e a projekt megfelelő kommunikációja, a tevékenységek és az eredmények bemutatása és hirdetése? – 5% 

j) Költség-hatékonyság: a tervezett költségvetés reális-e és indokolják-e a tevékenységek? – 10%

A fentiek közül az a) (relevancia) g) (kapacitásfejlesztés) és a j) (költség-hatékonyság) kizáró feltételek, azaz ha egy pályázat erre 0 pontot kap mindkét értékelőtől (nem felelt meg), akkor automatikusan elutasításra kerül.
A írásos értékelés és a Bíráló bizottság támogatási javaslata után a lebonyolító alapítványok képviselőiből álló testület hagyja jóvá a döntést. Ez a döntés végleges, fellebbezésre nincs mód. A támogatási döntést a lebonyolító alapítványok annak meghozatala után közzéteszik a www.norvegcivilalap.hu oldalon, és az eredményről minden pályázót írásban (e-mailen) értesítenek. 

szerződéskötés

A projektek végrehajtását legkorábban a támogatási döntés közzétételének napján, várhatóan – 2013. augusztus közepétől – lehet elkezdeni. 
A támogatott szervezetek szerződéseiket és annak mellékleteként a jóváhagyott tevékenységek és a költségvetés összefoglalását e-mailen kapják meg, ezt 3 példányban aláírva vissza kell küldeniük az aláíró Ökotárs Alapítványhoz ellenjegyzésre és utalásra. 
A támogatási szerződés kötelező mellékletei (amelyeket az aláírt szerződés visszaküldésével egyidejűleg kell megküldeni): 

· a szervezet bejegyzését igazoló, 30 napnál nem régebbi bírósági végzés (amelyet az illetékes megyei bíróságokon lehet beszerezni);

· NAV igazolás arról, hogy a szervezetnek nincsenek köztartozásai („nullás“ igazolás, amelyet a területileg illetékes NAV igazgatóság ad ki);

· alapszabály vagy alapító okirat egyszerű másolata;

· a szervezet bankja által kibocsátott azonnali beszedési megbízás, mely a szervezet minden bankszámlájára érvényes;

· közhasznú szervezetek esetében a legfrissebb közhasznúsági jelentés egyszerű másolata;

· azon szervezetek esetében, amelyek partnerségben valósítják meg projektjüket, be kell nyújtani a támogatott (főpályázó) és a partner(ek) között létrejött Együttműködési megállapodást, amely (a pályázattal összhangban) tükrözi a tevékenységek és költségek megoszlását. Külföldi partner esetén az Együttműködési megállapodást angol nyelven kell benyújtani.
A Bíráló bizottság a támogatási döntésben egyedi esetekben további mellékletek benyújtását is előírhatja.
A támogatási részletek kifizetése az alábbiak szerint történik:

· az első részletet, a támogatás 40%-át a szerződés visszaküldésétől számított 15 napon belül;

· a második részletet, a támogatás legfeljebb 30%-át az első éves részbeszámoló benyújtását és elfogadását követő 15 napon belül;

· a harmadik részletet, a támogatás legfeljebb 20%-át a második éves részbeszámoló benyújtását és elfogadását követő 15 napon belül;

· a negyedik, utolsó részletet, a támogatás 10%-át a végső beszámoló benyújtását és elfogadását követő 15 napon belül az Ökotárs Alapítvány a szervezet számlájára utalja. 
A támogatási szerződés mintája a www.norvegcivilalap.hu oldalon olvasható.

A projekt végrehajtása során lehetőség van a támogatási szerződés módosítására. Az általános támogatási célok jelentős tartalmi változtatásának illetve az egyes főbb költségvetési kategóriák közötti 10%-ot vagy 150 000 Ft-ot meghaladó pénz-átcsoportosítás szándékát a támogatott szervezetnek előzetesen írásban kell kérelmeznie a témakör szerint felelős programkezelő alapítványtól.
beszámolók

A támogatott szervezeteknek a projekt előrehaladása során 

· négyhavonta (azaz évente háromszor) részbeszámolót; 

· a kifizetésekhez kapcsolódó éves beszámolót;

· a projekt vége után 30 napon belül végbeszámolót kell küldeniük a szerződésükben foglaltak szerint. 

Az adományi szerződés tartalmazza a beszámolási időszakokat és határidőket. A támogatottak 15 nappal a beszámoló határideje előtt automatikus emlékeztetőt kapnak az on-line rendszeren keresztül.

A részbeszámoló a projekt előrehaladását tükröző tartalmi beszámolóból és a támogatás felhasználását bemutató pénzügyi táblázatból/számlaösszesítőből áll. A tartalmi beszámolóban külön-külön jelentést kell tenni a támogatott szervezet saját fejlesztése terén tett lépésekről, a tapasztalt problémákról és az elért eredményekről, illetve minden egyes, tudásátadásban/készségfejlesztésben részesített szervezetről előrehaladási naplót kell vezetni. Emellett a támogatott szervezetek kötelesek előre értesíteni a témagazda lebonyolító alapítványt a projekt során minden kapacitásfejlesztő esemény (pl. tréning) időpontjáról, lehetővé téve az alapítvány munkatársának részvételét is. 
A végső beszámoló a projekt végrehajtását és eredményeit dokumentáló záró tartalmi beszámolóból és a pénz felhasználását igazoló pénzügyi számlaösszesítő táblázatból áll. A beszámolóhoz mellékelni kell a projekt végrehajtása során és eredményeként keletkező kézzelfogható termékeket és dokumentumokat (pl. kiadványok, sajtómegjelenések, rendezvények jelenléti ívei stb.).
A támogatások időközi és végső kifizetéshez kapcsolódóan a lebonyolító alapítványok a pénzügyi beszámolókból szúrópróbaszerűen kiválasztott tételek pénzügyi bizonylatait ellenőrzésre bekérik (desk-audit). Makroprojektek esetében a desk-audit a pénzügyi bizonylatok 25%-ára terjed ki, fenntartva a jogot, hogy ha szükséges, a lebonyolító minden pénzügyi adatot ellenőrizzen.
A lebonyolítók a beszámolókat a beküldés után 15 munkanapon belül ellenőrzik, amiután tisztázó kérdéseket tehetnek fel és további dokumentumokat kérhetnek be (beleértve pénzügyi dokumentumok másolatait). A beszámoló hiánypótlására 8 nap áll rendelkezésre (szükség esetén 8 nappal meghosszabbítható).
Ha a vállalt önrészt a projekt végére nem sikerül teljesíteni, a kifizetendő támogatást arányosan csökkenteni kell.

A beszámolóról bővebben a www.norvégcivilalap.hu-n olvashatnak.

Témagazda alapítványok

A pályázati program feltételeit és eljárásrendjét az EGT brüsszeli Finanszírozási Mechanizmus Iroda és az Ökotárs Alapítvány között létrejött szerződés szabályozza. Ez az eljárás független az EGT/Norvég Finanszírozási Mechanizmus egyéb forrásaitól. 

A lebonyolítást az alapítvány konzorciumi formában végzi: a konzorcium vezetője az Ökotárs Alapítvány, amely megköti a támogatási szerződéseket, és utalja a részleteket. Kérdésekkel, felvilágosításért minden témakörben az adott témakör gazdájához kell fordulni az alábbi elérhetőségeken. A jelen kiírásban ismertetett makroprojektek témagazdái:

Közösség- és szervezetfejlesztés
Ökotárs Alapítvány

Tel: (1) 411-3505, email: okotars@norvegcivilalap.hu
Emberi jogok, érdekérvényesítés és esélyegyenlőség
DemNet

Tel: (1) 411-0410, email: demnet@norvegcivilalap.hu
Ifjúsági és gyermekjogok
Kárpátok Alapítvány-Magyarország

Tel:(36) 516-750 email: karpatok@norvegcivilalap.hu 
A konzorcium további partnere az 

Autonómia Alapítvány
Tel: (1) 237 6021, email: autonomia@norvegcivilalap.hu
Az EGT/Norvég Finanszírozási Mechanizmus az Európai Gazdasági Térséghez tartozó, de nem uniós országok – Norvégia, Izland és Liechtenstein – programja az Európai Unióhoz újabban csatlakozott illetve gyengébben fejlett országok felzárkóztatására és támogatására. Az alapok második, 2009-14 közötti támogatási ciklusának két fő célkitűzése a kontinensen belüli társadalmi-gazdasági egyenlőtlenségek csökkentése és a támogató illetve a kedvezményezett országok közötti kétoldalú kapcsolatok építése. A civil társadalom fejlesztése mind a 15 támogatott országban kiemelt prioritásként szerepel. Bővebb információ: www.eeagrants.org
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