	MINTA ADATLAP!

	A PÁLYÁZATOT A NORVEGCIVILALAP.HU ŰRLAPKITÖLTŐJÉN KERESZTÜL KELL BEADNI
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EGT / Norvég Civil Alap

PÁLYÁZATI ADATLAP

Makroprojektek második forduló

(2013)

A pályázó szervezet adatai

	A pályázó szervezet hivatalos neve:
	

	English name of the organization:
	

	A pályázó szervezet jogi formája:
	 egyesület

 alapítvány

 szövetség

 szociális szövetkezet

 nonprofit gazdasági társaság

	A pályázó szervezet székhelye:
	irányítószám
	megye
	város 
	utca

	A pályázó szervezet adószáma:
	

	A szervezet hivatalos képviselőjének / képviselőinek neve(i):
	

	A szervezet bejegyzésének helye:
	

	A szervezet bejegyzésének dátuma:
	év/hó/nap 

	A szervezet számlavezető bankjának neve és SWIFT kódja:
	

	A szervezet számlaszáma IBAN formátumban: 
	

	A pályázó szervezet elérhetőségének adatai

	Levelezési (értesítési) cím (csak akkor kell kitölteni, ha nem azonos a székhellyel):
	irányítószám
	megye
	város
	utca

	Telefonszáma(i):
	

	Faxszáma(i):
	

	E-mail címe:
	

	Honlap címe:
	


A pályázat főbb adatai

	A pályázat címe:


	

	A pályázat címe angolul:
	

	A pályázat témaköre:


	 emberi jogok- és érdekérvényesítés

 közösség- és szervezetfejlesztés

	A projekt tervezett kezdése (év/ hó/ nap):
	

	A projekt időtartama: 
	……….. hónap (min.24 és max. 33 hónap)

	A projekt végrehajtásért felelős személy adatai

	A projekt végrehajtásért felelős személy neve (kérjük, csak egy nevet jelöljenek meg):
	

	Pozíciója/feladatköre a szervezetben:
	

	E-mail elérhetősége:
	

	Telefon elérhetősége (mobiltelefonszám is megadható):
	

	A szervezet partner-e másik NCTA pályázatban?
	Igen - nem

	Ha igen, melyikben?
	Pályázat azonosítója:

Pályázat címe:

Pályázatot beadó szervezet neve:


Az adatlapon megadott karakterszámok szóközökkel együtt értendők! Kérjük vegyék figyelembe, hogy a MS Word dokumentumban látott karakterszámok az online rendszer adatlapjába bemásolva – a szöveg formázásai miatt módosulhatnak, ezért ellenőrizzék, hogy a rendszerbe bemásolt szöveg vége nem maradt-e le a másolás következtében!

Kérjük, hogy azon kérdések esetében, ahol több alpont is található, minden pontot érintsenek válaszukban!

A projekt bemutatása

1.
A projekt célja, indokoltsága, aktualitása (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 6000 karakter.) Az első forduló adatlapjáról átemeli ide a szöveget a rendszer, de több karakter áll rendelkezésre, hogy bővebben megválaszolhassa a kérdéseket!
1. Mi a fejlesztés konkrét célja?

2. Milyen szervezetek/közösségek fejlesztését tűzi ki célul? Milyen szempontból kívánja fejleszteni őket? Milyen tudást kíván megosztani velük?

3. Miért ezt a kört és célt választja? Miből látja, hogy az adott területen a szervezetek fejlesztésre szorulnak?

4. Milyen haszonnal járna a közös munka a bevont szervezetek/közösségek, a pályázó szervezet, valamint rajtuk keresztül a szélesebb közösség számára?

5. Van-e olyan konkrét aktualitása a projektnek, ami miatt hangsúlyosan fontos, hogy most induljon el?

2. A pályázó szervezet érintettsége (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 2500 karakter.) Az első forduló adatlapjáról átemeli ide a szöveget a rendszer, de több karakter áll rendelkezésre, hogy bővebben megválaszolhassa a kérdéseket!
1. Mi a pályázó szervezet érintettsége a projektben, az adott témakörben?

2. Miért fontos a pályázó szervezet számára a kitűzött cél elérése? 

3. Mi a saját célja ebben a folyamatban? Hova szeretne – mint szervezet – eljutni a projekt végére? 

3. A bevonni (fejleszteni) kívánt szervezetek köre (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 4500 karakter.) Az első forduló adatlapjáról átemeli ide a szöveget a rendszer, de több karakter áll rendelkezésre, hogy bővebben megválaszolhassa a kérdéseket!
1. A fejlesztésre kiválasztott szervezeti kör/közösségek megnevezése, rövid bemutatása, kiválasztásuk szempontjainak ismertetése és azok indoklása, valamint a kiválasztás folyamatának bemutatása. (Amennyiben még nem tudja megnevezni a konkrét szervezeteket, akkor  a kiválasztás szempontjait, azok indoklását, valamint a kiválasztás jövőbeni folyamatát és ütemezését kell összefoglalni.)
2. Honnan látja/miből gondolja, hogy a projektbe bevonni kívánt szervezeteknek, közösségeknek erre a fejlesztésre igényük van?

3. Végzett-e ezzel kapcsolatban valamilyen előzetes felmérést? Ha igen, mikor, hogyan, milyen körben, s mi lett ennek az eredménye?

4. Hogyan biztosítja, hogy a projektbe ne csak a pályázó szervezet jelenlegi tagszervezetei kapcsolódjanak be (amennyiben vannak tagszervezetei), hanem az más szervezetek számára is elérhető legyen?
4.
A bevonni (fejleszteni) tervezett szervezetek száma (I. kategória esetén min.10, II. kategória esetén min. 15 szervezet):
	Szervezetek száma:
	EBBŐL TAGSZERVEZET:


5.
A projektben tervezett tevékenységek és ezek indokoltsága (Kérjük, minden kérdésre térjen ki a válaszában!) (Max. 8000 karakter.)
1. Milyen tevékenységeket (és módszereket) tervez a fenti célok elérésére?

2. Miért ezeket a tevékenységeket (és módszereket) választja? Milyen korábbi tapasztalatokat szerzett ezek alkalmazásával? A választott tevékenységek (és módszerek) hogyan szolgálják a probléma megoldását, a projektben kitűzött célok elérését? Milyen előrelépést hozhatnak a fejlesztett szervezetek életében, működésében? Sorolja fel a projekt megvalósításának konkrét lépéseit! Mutassa be, hogy az egyes lépések hogyan kapcsolódnak egymáshoz és hogyan következnek egymásból!

6.
Partnerség és együttműködés (Kérjük, minden kérdésre térjen ki a válaszában!) (A partnerek és együttműködő szervezetek közti különbséget a pályázati kiírás részletezi. Kérjük, ennek a pontnak a kitöltése előtt alaposan tanulmányozza át a vonatkozó részt!)
6.1 Partnerek bemutatása: az alábbi táblázatot minden egyes partnerre vonatkozóan ki kell tölteni! Kérjük, itt csak azon szervezeteket tüntesse fel, akik pozitív támogatói döntés után, a megvalósuló projektben KÖZVETLENÜL RÉSZESEDNEK A TÁMOGATÁSBÓL, vagyis a főpályázó a támogatási összeg egy részét átutalja nekik. A támogatási összegből nem részesedő egyéb együttműködőket ebben az alpontban nem kell feltüntetni!

	Partner 1 (max. 3)

	A szervezet neve (hivatalos név):
	

	A szervezet hivatalos angol neve:
	

	Az ország megnevezése melyben a  szervezet bejegyzésre került:
	

	Bejegyzésének dátuma:
	

	Adószáma:
	

	Székhelye:
	

	Kapcsolattartó személy:
	

	Telefonszám:
	

	Faxszám:
	

	E-mail cím:
	

	A partner bevonásának indoka (max. 1000 karakter): 
	

	A partner által rendelkezésre bocsátott készpénzbeli önerő összege:
	

	A partner által rendelkezésre bocsátott természetbeni önerő:
	

	Az igényelt támogatásból való részesedés összege:
	

	A projekt végrehajtásban betöltött szerepe és feladatai (max. 1500 karakter):

	


6.2 Partnerség kifejtése (max. 2000 karakter):
1. Mi lesz a főpályázó szervezet és a partnerek szerepe, feladata, felelősségi köre a projekt megvalósítása során? (Itt nem kell újra részletezni a táblázatban már ismertetett feladatokat, csak a felelősségi körökre, a munkamegosztás lényegi szempontjaira kell kitérni.)

2. Van-e előzménye a partnerségnek, és folytatódni fog-e a projekt lezárása után?

3. A partnerség milyen többletet ad hozzá a projekt eredményeihez? Mi nem valósulna meg, ha partnerek a projektet külön-külön, önállóan hajtanák végre? 

4. Külföldi partner(ek) esetében mi az a konkrét tapasztalat, tudás, amely indokolja bevonását/bevonásukat? Térjen ki arra, hogy hazai viszonylatban ezek a tapasztalatok hogyan adaptálhatóak!

6.3 Tervez-e norvég, izlandi vagy liechtensteini partnert bevonni a projektbe? 

	Norvég, izlandi vagy liechtensteini partner:
	 igen

 nem


6.4 Együttműködők bemutatása: kérjük, itt tüntesse fel mindazon szervezeteket, intézményeket, gazdasági társaságokat, stb., melyek NEM részesednek a támogatási összegből, de a projektbe történő bevonásuk fontos a projekt céljainak elérése érdekében!

	Együttműködő 1

	A szervezet neve:
	

	Bejegyzésének dátuma:
	

	Székhelye:
	

	Az együttműködő bevonásának indoka (max. 1000 karakter): 
	

	A projekt végrehajtásban betöltött szerepe és feladatai (max. 1500 karakter):
	


6.5 Együttműködés kifejtése (max. 2000 karakter):
1. Mi az a konkrét tapasztalat, tudás, amely indokolja az együttműködő(k) bevonását? Külföldi és nemzetközi szervezet(ek) esetén térjen ki arra, hogy a tapasztalataik/ismereteik hazai viszonylatban  hogyan adaptálhatóak!

2. Van-e /volt-e már szakmai kapcsolata a bevonni kívánt együttműködőkkel? Ha igen, mikor/milyen munka során dolgoztak közösen?

3. Milyen lépéseket tettek eddig az együttműködés megalapozása érdekében?

7.
A projekt eredménye és hatása (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 7000 karakter.)
7.1.
A projekt konkrét eredményei

1. Milyen konkrét eredmények elérését várja a projekt végére:

· a pályázó szervezet vonatkozásában?

· a fejleszteni kívánt szervezetek vonatkozásában?

2. A pályázón, illetve a bevont/fejlesztett szervezeteken kívül kik és hogyan tudják majd hasznosítani a projekt eredményeit? Kérjük, hogy konkrét lehetőségeket írjon, konkrét szervezetekkel, csoportokkal! Térjen ki arra, hogy ezek közül mely folyamatok indulhatnak el már a projekt időszaka alatt, s melyek utána!

3. Tervezi-e, hogy a projekt eredményeit annak zárása után is hasznosítja a szektor számára? Ha igen, hogyan?

7.2. Az eredmények mérése 

1. A projekt során hogyan méri majd az eredményeket? (Részletezze, hogy kiktől, milyen adatokat, visszajelzéseket kér, és milyen módszerekkel gyűjti az eredményekre vonatkozó információkat!) 

2. Milyen szempontok alapján értékeli ezeket a projekt közben és a projekt zárásakor? 

7.3. A projekt hatásai

1. Milyen változások várhatóak a projekt során a bevonni kívánt szervezetek, valamint a pályázó szervezet életében, működésében, szemléletében stb.? Hogyan jelenik majd meg a projekt hatása a pályázó szervezet és a bevont szervezetek munkájában?

2. Milyen haszonnal járhatnak az eredmények a szélesebb közösség/a szektor számára? Milyen hatást vár a  projektben végzett munkától (a hazai civil szektorra nézve)? 

3. Tervezi-e, hogy hosszabb távon is vizsgálja a projekt hatásait? Ha igen, mit és hogyan?

7.4 Kötelező indikátorok témakörönként:
 Emberi jogok és érdekérvényesítés 

 A fejlesztett szervezetek által elindított jogvédő, érdekérvényesítő, esélyegyenlőségi akciók, kampányok, programok száma

Az akciókba, kampányokba, programokba bevont emberek száma 
 Közösség- és szervezetfejlesztés 

 A fejlesztett szervezetek között és más partnerekkel, szervezetekkel, intézményekkel kialakított új kapcsolatainak száma

 Kapacitásbővülésről, előrelépésről, fejlődésről tanúbizonyságot tévő szervezetek száma

7.5 A projekt saját indikátorai

Kérjük, itt tüntesse fel azokat az indikátorokat és ezek becsült értékeit, amelyekkel mérni kívánja a projekt eredményeit! (A táblázat bővíthető.)

	Indikátor
	Eredménymutató (fő, darab, négyzetméter stb.)
	Projekt előtti érték
	Projekt eredményeként létrejött érték

	
	
	
	

	
	
	
	


8.
Horizontális szempontok (A szempontok meghatározását, rövid leírását megtalálja a horizontális szempontokról készült útmutatóban a www.norvegcivilalap.hu oldalon a Pályázati dokumentumok között.) (Max. 3500 karakter.)
1. Mutassa be, hogy projektjében és a szervezet működésében hogyan jelennek meg a pályázati felhívásban megfogalmazott prioritások és szempontok (emberi és kisebbségi jogok védelme, jó kormányzás, átláthatóság és részvétel, a rasszizmus és a kirekesztés elleni fellépés, gyűlöletbeszéd- és cselekmények, a társadalmi és a nemek közötti egyenlőtlenségek csökkentése stb.), hogyan illeszkednek ezek a tervezett tevékenységekhez! 

2. Hogyan fogja vizsgálni, mérni ezek megvalósulását?

9. A projekt kommunikációja (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 3500 karakter.)
1. Ismertesse, hogyan konzultál majd a projektben résztvevő szervezetekkel a projekt előrehaladásáról, a köztes eredményekről!

2. Ismertesse, hogyan tartja majd a kapcsolatot a lebonyolító alapítvánnyal  a projekt során!

3. Ismertesse, hogyan tájékoztatja a szélesebb közösséget a projektről és annak eredményeiről a projekt időszaka alatt, valamint a projekt zárását követően!

10. Kockázatok, veszélyek (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 4000 karakter.)

1. Milyen kockázatok, veszélyek merülhetnek fel a projekt megvalósítása során? (Térjen ki a pályázó szervezettel, a fejlesztendő szervezetekkel, valamint a partnerekkel/együttműködőkkel kapcsolatos kockázatokra is! )

2. Ezek közül melyek azok, amelyeket a projekt résztvevői maguk tudnak kezelni, és melyek azok, amelyek rajtuk kívül állnak?

3. Mit tesz a kockázatok, veszélyek kezelése, elhárítása érdekében, ha azok valóban felmerülnek, bekövetkeznek (különös tekintettel arra az estre, ha egy vagy több fejlesztendő szervezet valamilyen oknál fogva – menet közben – lemorzsolódik, kiesik a programból)?

11. A pályázati projekt ütemterve 

Sorolja fel a projekthez tartozó különböző tevékenységeket a hozzájuk tartozó időintervallummal együtt – az első évet havi bontásban, az azt követő éveket negyedéves bontásban! A tevékenységgel töltött hónapokat a projekt kezdetéhez képest kell megadni, vagyis a projekt első hónapja kerül az 1-es számú oszlopba.

Az ütemtervben nem kell feltüntetniük az egyes tevékenységek részletes leírását, csak azok megnevezését/címét! (Kérjük, győződjön meg arról, hogy ezek egyeznek az 5.1 pontban felsorolt lépésekkel!) 

	Tevékenység megnevezése
	Projektmegvalósítás hónapjai – 1. év

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.
	11.
	12.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Tevékenység megnevezése
	Projektmegvalósítás negyedévei – 2. és 3. év

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.
	11.
	12.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.
Szervezeti háttér, kapacitás (Kérjük, minden mezőt, minden táblázatot töltsön ki!)
12.1 
A pályázó szervezet általános bemutatása: Kérjük, mutassa be a pályázó szervezet küldetését, általános céljait, a szervezet tevékenységének motivációit, működésének főbb területeit, belső munkamegosztását! Térjen ki arra is, hogy milyen kapcsolatokkal rendelkezik (önkéntes bázis, szakmai partnerek, külső szakértők, támogatók stb.) (Kérjük, minden kérdésre térjen ki válaszában!) (Max. 2500 karakter.) 

12.2 
Kérjük, a szervezet éves mérlegei alapján adja meg a szervezetre vonatkozó alábbi adatokat. Kérjük, a bevétel oszlopba csak számokat írjon! A számok elé, közé, mögé NE TEGYEN semmilyen más karaktert (pl. szóköz, pont)!

	Év
	A szervezet összes bevétele (Ft)

(támogatások, tagdíjak stb.) 

	2010
	

	2011
	

	2012
	


12.3 
A szervezet „munkatársainak” száma a 2010-2012-ben. Kérjük, az oszlopokba csak számokat írjon! A számok elé, közé, mögé NE TEGYEN semmilyen más karaktert (pl. szóköz, pont)!

	Év
	Alkalmazottak (részidős és főállású is), megbízási vagy egyéb (pl. vállalkozói) szerződés alapján tartósan a szervezetnél tevékenykedők száma (fő)
	Rendszeres munkát végző önkéntesek

(fő)

	2010
	
	

	2011
	
	

	2012
	
	


12.4 A szervezet tulajdonában, vagy használatában lévő technikai eszközök (telefon, számítógép, projektor, gépkocsi, fax készülék stb.), berendezések, ingatlan(ok) bemutatása. Kérjük, a mennyiség oszlopba csak számokat írjon! A számok elé, közé, mögé NE TEGYEN semmilyen más karaktert (pl. szóköz, pont)!

	Megnevezése, főbb jellemzője
(pl. számítógép, Pentium III; iroda helység, 30 m2)
	Mennyisége

(db)

	
	

	
	


12.5 Hasonló projektekben szerzett tapasztalatok (maximum 3 projekt felsorolását kérjük). Kérjük, fejtse ki az alábbiak szerint, hogy szervezete az elmúlt években milyen - a jelen projekt céljaihoz, témájához hasonló - projekteket hajtott végre. Különösen a jelenlegi projektben használni kívánt módszerek korábbi alkalmazásával és az azokkal elért konkrét eredményekre térjen ki! (Ha van ezekhez kapcsolódó honlapcím, kérjük, azokat is adja meg!)
	Tapasztalat 1

	A projekt célja:
	

	A projekt eredménye és tanulságai (max. 1000 karakter): 
	

	Együttműködő partnerei (ha voltak):
	

	A projekt teljes költsége:
	

	A projekt támogatói/támogatója:
	


	Tapasztalat 2

	A projekt célja:
	

	A projekt eredménye és tanulságai (max. 1000 karakter): 
	

	Együttműködő partnerei (ha voltak):
	

	A projekt teljes költsége:
	

	A projekt támogatói/támogatója:
	


	Tapasztalat 3

	A projekt célja:
	

	A projekt eredménye és tanulságai (max. 1000 karakter): 
	

	Együttműködő partnerei (ha voltak):
	

	A projekt teljes költsége:
	

	A projekt támogatói/támogatója:
	


12.6 A pályázó szervezet szakmai kapacitásai (Max. 2000 karakter.) Kérjük, sorolja fel, hogy a projektben milyen feladatok ellátására lesz szükség a pályázó szervezet részéről! Nevezze meg, hogy az egyes feladatokat kik fogják elvégezni és csatolja a résztvevő munkatársak szakmai életrajzát (legfeljebb 5 főét)! Kérjük, sorolja fel, hogy a projektben résztvevő munkatársak a projekt időszakában milyen más programokon/ban dolgoznak még, s azokban mi lesz a feladatuk!

12.7  Szervezeti kapacitás. Kérjük, sorolja fel, hogy a szervezet a projekt időszakában milyen más programokon/ban dolgozik még (a tervek szerint).
	Program/projekt címe
	Lebonyolítási időszak…tól-…ig (év,hó)
	A jelenlegi projektben érintett munkatársak száma

	
	…év
	…hó
	…év
	…hó
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


12.8 A szervezet futó pályázatai, amelyek kapcsolódnak jelen pályázat témájához (a pályázat címe, támogatója) 

	Támogatási forrás neve:
	

	Projekt címe:
	

	Projektkezdés időpontja:
	

	Projektzárás várható időpontja:
	

	Elnyert támogatás összege:
	

	Az elnyert támogatás azon hányada, amelyet jelen pályázatban önrészként el kívánnak számolni:
	

	Jelen pályázat költségvetésének mely sorában tüntetik fel önrészként:
	

	Projekt célja:
	

	Projekt főbb tevékenységei (és honlapja, ha van):

(Kérjük, sorolja fel, hogy milyen tevékenységekre használja fel a támogatást – max. 1000 karakter)
	


12.9 A szervezet már beküldött, de még el nem bírált pályázatai, amelyek kapcsolódnak jelen pályázat témájához (a pályázat címe, támogatója). 

	Támogatási forrás neve:
	

	Projekt címe:
	

	Projektkezdés várható időpontja:
	

	Projektzárás várható időpontja:
	

	Megpályázott összeg:
	

	Projekt célja:
	

	Projekt főbb tevékenységei és együttműködő partnerei:

(Kérjük, sorolja fel, hogy milyen tevékenységekre használja fel a támogatást – max. 1000 karakter)
	

	A beadott pályázat és jelen pályázat közötti kapcsolat bemutatása (Hogyan függ össze a két projekt, hogyan egészítik ki egymást?  - max. 1500 karakter.)
	


12.10 Az elkövetkező 1 évben milyen más forrás(ok)ra tervez pályázatot beadni hasonló témakörben? 

	Támogatási forrás neve:
	

	Projekt címe:
	

	Megpályázandó összeg:
	

	Projekt célja: 
	

	Projekt főbb tevékenységei és együttműködő partnerei

(Kérjük, sorolja fel, hogy milyen tevékenységekre használja fel a támogatást – max. 1000 karakter)
	

	A beadott pályázat és jelen pályázat közötti kapcsolat bemutatása (Hogyan függ össze a két projekt, hogyan egészítik ki egymást?  - max. 1500 karakter.)
	


12.11 A szervezet jelenleg futó és a következő 1 évben beadni tervezett egyéb, nem kapcsolódó pályázatai (cím, témakör és a támogató megnevezésével).

	Cím
	Témakör
	Támogató

	
	
	

	
	
	

	
	
	


12.12. Önrész összetétele, forrásai Kérjük, itt részletezze, hogy a projektben vállalt saját erőt milyen forrásból, forrásokból biztosítják (1%, magán vagy céges adomány, tagdíj, stb.)!
	Önrész forrás megnevezése:
	

	Önrész összege:
	

	Jelen pályázat költségvetésének mely során, sorain kívánják elszámolni (Kérjük, itt a költségvetési sor számát és megnevezését adják meg):
	


13. Kérjük, foglalja össze a projektjét! (Max. 1500 karakter)
1.
A projekt célja

2.
Saját szervezet fejlesztésének elemei

3.
A fejleszteni kívánt szervezetek/közösségek köre

4.
A tervezett tevékenységek röviden

5.
Várt eredmények

14. Kérjük, az összefoglalót angol nyelven is nyújtsa be! (Max. 1500 karakter) 
1.
Project goals and objectives

2.
Main elements of the development process of the applicant NGO

3.
Types and characteristics of NGOs/groups to be involved 

4.
Short description of planned activities

5.
Expected outputs and outcomes 

